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DELLA DIREZIONE DIDATTICA “SAN GIOVANNI”

Via Liutprando, 32 – 05100 Terni (TR)

Allegato B

SELEZIONE ESPERTI - Progetto 10.1.1A-FSEPON–UM-2017-27
“La scuola che non c’è”

Candidato _______________________________

ESPERTO

Modulo 7: Paroliamo

L'alto numero di alunni stranieri che giungono nella città ha una conoscenza della lingua italiana molto scarsa, spesso assolutamente nulla; essi  giungono a scuola durante tutto l’arco dell’anno scolastico. Da ciò nasce l’esigenza di attivare mirate strategie di intervento per favorire l’accoglienza e la prima alfabetizzazione.

COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI
	TITOLI
	PUNTI
	PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO
	PUNTEGGIO A CURA DELLA COMMISSIONE

	Laurea generica
	4 punti
	
	

	Laurea  Magistrale in Scienze Linguistiche e Comunicazione Interculturale
	6 punti
	
	

	Master, Specializzazione, Perfezionamento universitario, frequenza corsi di Formazione e aggiornamento su tematiche afferenti al modulo
	2 punti per ogni titolo

Max 10 punti
	
	

	Corsi di formazione presso enti accreditati in didattica dell’italiano L2
	 2  punti per ogni titolo

Max  10punti
	
	

	Pubblicazioni attinenti la tematica e/o settore
	1 punto per ogni pubblicazione

Max 5 punti
	
	

	
	Totale Max 35 punti
	
	

	ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE
	
	
	

	Esperienza pregressa in progetti/attività connessi alla disciplina prevista nel modulo definita con specifico contratto, riferita ad interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, (riportare numero progetti/attività  specificando durata, ruolo svolto)
	2  punti per ogni progetto/attività  

Max 10 punti
	
	

	Docenza in qualità di Esperto (progetti diversi da moduli PON) in relazione all’area tematica del modulo nelle Istituzioni scolastiche
	1 punto per ogni anno scolastico

Max 5 punti
	
	

	Esperienza pregressa in progetti/attività relativi all’area tematica del modulo presso Associazioni, Enti pubblici e/o privati(riportare numero progetti/attività  specificando durata, ruolo svolto) 
	2  punti per ogni progetto/attività 

Max  10 punti 
	
	

	
	Totale Max 25 punti
	
	

	TOTALE
	MAX 60
	
	


Luogo e data                                                                                                                    Firma 

