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Direzione Didattica Statale 
“San Giovanni” - Terni 

          Al Personale ATA 

          All’Albo on line 

          Amministrazione  trasparente 

          Sito Web  

 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA-PON FSE 2014-2020  

Progetto LA SCUOLA CHE NON C’E’codice 10.1.1A-FSEPON-UM-2017-27  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO  il regolamento CE n.1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni informative e pubblicitarie 

sugli interventi PON, per l’attuazione dei progetti del piano integrato degli interventi autorizzati; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di  Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO  l’Avviso pubblico Prot. n. 10862 del 16.09.2016 Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 

garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. 

Programmazione Fondi Strutturali 2014/2020. 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 9- verbale 210 del 20/10/2016  relativa all’approvazione dei progetti PON; 

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 125- verbale 124 del 28/10/2016 , relativa all’approvazione dei  progetti 

PON; 

VISTO  il Progetto “LA SCUOLA CHE NON C’Ė” inserito nel SIF e protocollato con n. 15437 del  18/11/2016; 

VISTA  la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID  28620 del 13/07/2017 di trasmissione all’USR Umbria dell’ elenco 

Progetti Autorizzati;  

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/31713 del 24 Luglio 2017 di autorizzazione del progetto codice 10.1.1A-

FSEPON-UM-2017-27 “LA SCUOLA CHE NON C’Ė”e di finanziamento per un importo pari a  € 39.094,50  

nell'ambito del Programma Operativo Nazionale: "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 

2014-2020 finalizzato alla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa tramite 

interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità; 

VISTE  le “disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei 2014/2020”: 

Nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017 e successiva Nota MIUR di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017; 

VISTO il provvedimento prot. n. 0005522/B32E dell’11/08/2017 con cui il Dirigente ha disposto l’assunzione in bilancio 

del  finanziamento relativo al progetto “LA SCUOLA CHE NON C’Ė”; 

VISTO     il Decreto di assunzione in bilancio prot. n.. 0005586/B15/A del 23/08/2017; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.31- verbale n.217 del 19/10/2017 relativa all’aggiornamento PTOF 

2016/2019 – A.S. 2017/2018; 

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 161- verbale 130 del 20/10/2017, relativa all’approvazione aggiornamento 

PTOF 2016-2019 A.S. 2017/2018; 

PRESO ATTO che per l’attuazione del Progetto è necessario selezionale le figure professionali indicate in oggetto,  

                 prioritariamente tra il personale interno - Nota MIUR Prot. 34815/02.08.2017;  

VISTA la propria determina Prot. n.10235 del 06/12/2017 

 

E M A N A 

il presente Avviso di selezione PERSONALE INTERNO per il Reclutamento del Personale ATA per la realizzazione degli interventi   

previsti dal progetto “LA SCUOLA CHE NON C’È” PON FSE 10.1.1A-FSEPON–UM-2017-27, nei  Moduli  formativi di seguito 

indicati: 

Tipologia modulo Titolo Destinatari 
Tempi di 

attuazione 

Educazione motoria; sport; gioco didattico Insieme si vince 
Allievi (Primaria 

primo ciclo) 
Febbraio/Agosto 

Educazione motoria; sport; gioco didattico Insieme si vince 2 
Allievi (Primaria 

primo ciclo) 

Febbraio/Agosto 

TREE00400X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000439 - 16/01/2018 - B.15.F - U

Firmato digitalmente da FIORILLO TERESA ASSUNTA

http://www.ddsangiovanni.gov.it/


 

 
Via Liutprando, 32 - 05100 Terni - Tel. 0744/273932 - Fax 0744/274129 

 C.F. 80003950559 – C.U.U. UF5N6W  
E-mail: tree00400x@istruzione.it - tree00400x@pec.istruzione.it                                          

sito web: www.ddsangiovanni.gov.it  
 

2 

Direzione Didattica Statale 
“San Giovanni” - Terni 

Musica strumentale; canto corale Musicando 
Allievi (Primaria 

primo ciclo) 

Febbraio/Agosto 

Arte; scrittura creativa; teatro Andiamo in scena 
Allievi (Primaria 

primo ciclo) 

Febbraio/Agosto 

Laboratorio creativo e artigianale per la valorizzazione delle 

vocazioni territoriali 
Che cosa ho in forno? 

Allievi (Primaria 

primo ciclo) 

Febbraio/Agosto 

Modulo formativo per i genitori 
Conosciamoci in 

palestra 
Genitori 

Febbraio/Agosto 

Potenziamento delle competenze di base 
Alla scoperta degli 

scacchi 

Allievi (Primaria 

primo ciclo) 

Febbraio/Agosto 

Potenziamento delle competenze di base Paroliamo 
Allievi (Primaria 

primo ciclo) 

Febbraio/Agosto 

 

Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo – Gestionale come segue: 

UNITA’ DA 

SELEZIONARE 

PROFILO ORE 

N 1 Assistente amministrativo minimo 24 ore, incrementato in proporzione al numero degli 

alunni partecipanti. 

N.6 Collaboratore scolastico minimo 138 ore, incrementato in proporzione al numero degli 

alunni partecipanti. 

 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria di primo grado (solo per Collaboratori Scolastici) Punti 3 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4 

Altro diploma scuola secondaria II grado Punti 2 

Diploma di laurea  Punti 5 

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli Assistenti 

Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) – Max 60 mesi 
Punti 1 per ogni mese 

Seconda posizione economica Punti 3 

Beneficiario Art. 7 Punti 2 

Incarichi specifici  (Max n.5) Punti 1 

Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 esperienze) Punti 1  

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max  4) Punti 2 

 

Modalità di presentazione della domanda: 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello, (Allegato A), corredata di Curricilum Vitae in formato europeo e 

documento di identità in corso di validità devono essere presentate presso l’Ufficio Protocollo della scuola. 

Termine di presentazione della domanda: ore  13,00 del 26/01/2018 

 

Modalità di selezione:  

Le domande pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente Avviso non saranno tenute in considerazione.  

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procederà alla valutazione delle stesse e a 

redigere le relative graduatorie. 

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto.  

Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data di pubblicazione; trascorso 

tale termine, l’atto diventa definitivo. 

Le graduatorie definitive saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto.  

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

In caso di parità di punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 

1. Candidato più giovane; 

2. Sorteggio. 
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La durata dell’incarico e i relativi compensi orari, previsti per le ore aggiuntive come da vigente C.C.N.L. (tab.6), verranno compiutamente 

descritti nel provvedimento di Incarico.  

Tabella 6 – MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE SPETTANTE dal 31.12.2007 AL PERSONALE ATA PER 

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL’ORARIO D’OBBLIGO DA LIQUIDARE A CARICO DEL FONDO DELL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 

 Ore aggiuntive   

Qualifica Diurne Notturne o festive Notturne e festive 

AREA A/ A super Collaboratori scolastici e Istruttori € 12,50 € 14,50 € 17,00 

AREA B Assistenti amministrativi ed equiparati € 14,50 € 16,50 € 19,00 

AREA C Coordinatore amministrativi e tecnico € 16,50 € 18,50 € 21,50 

AREA D Direttore SGA € 18,50 € 20,50 € 24,50 

 

La durata dell’incarico sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza. 

Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del PON e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei 

Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIUR.  

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri 

della Pubblica Amministrazione. 

L’Incaricato ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a conoscenza, di non divulgarli 

in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari 

all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza l’Amministrazione ha la facoltà di dichiarare risolto di 

diritto l’incarico affidato, fermo restando che l’interessato sarà tenuto a risarcire tutti i danni che dovessero derivare alla stessa 

Amministrazione. 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico  Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo. 

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto www.ddsangiovanni.gov.it “Albo on line” - area PON e portato a conoscenza 

del personale ATA con altre forme. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 
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