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Direzione Didattica Statale 
“San Giovanni” - Terni 

Al Personale in servizio presso 

altre Istituzioni scolastiche 

Al Personale Esterno 

All’Albo on line 

Amministrazione trasparente  

Sito Web 

 

   

                              AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI ESPERTI 

  PER LA REALIZZAZIONE Progetti  finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa inseriti nel                 

PTOF di questa Istituzione Scolastica  per l’Anno Scolastico 2017/2018; 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI  i Progetti  finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa inseriti nel PTOF di questa Istituzione 

Scolastica  per l’Anno Scolastico 2017/2018; 

VISTO  l’art. 53 del d.lgs. n. 165 del 2001: incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi  
VISTO   il Decreto Interministeriale n. 44/01/02/2001 e in particolare l’art.40 contenente le norme relative al 

conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

CONSIDERATO che per l’Anno Scolastico 2017/2018 si rende necessario procedere  all’individuazione dei contraenti 

con cui stipulare COLLABORAZIONI PLURIME E/O contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento 

dell’offerta formativa; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.31- verbale n.217 del 19/10/2017 relativa all’aggiornamento PTOF 2016/2019 – 

A.S. 2017/2018; 

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 161- verbale 130 del 20/10/2017, relativa all’approvazione aggiornamento PTOF 

2016-2019 A.S. 2017/2018; 

PREMESSO che per l’attuazione Progetti inseriti nel PTOF è necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi 

competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa;  

CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di esperti per la realizzazione del Progetti di cui all’oggetto; 

VISTO    il proprio Regolamento per la disciplina degli Incarichi  agli Esperti approvato dal Consiglio di Circolo -Verbale n. 131 del 

29/11/2017; 

VISTO la richiesta di disponibilità rivolta al personale interno alla Istituzione Scolastica in possesso delle competenze professionali per 

lo svolgimento dei Progetti Circolare n. 57/30.10.2017 Primaria e n. 43/30.10.2017 Infanzia 

VISTO  il verbale prot.n. 9816/B32e del 24/11/2017  

VISTO che presso questa istituzione non è stato possibile reperire personale in possesso dei requisiti richiesti in numero sufficienti a 

ricoprire i posti disponibili in qualità di esperti 

E M A N A 

 

il presente Avviso di selezione per il Reclutamento di ESPERTI per le attività inerenti le azioni previste dai Progetti inseriti nel 

PTOF sotto elencati rivolto in ordine di precedenza assoluta, come da schema seguente, a: 

 

1. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di 

collaborazione plurima 

Destinatario di Lettera di incarico 

2. Personale esterno Destinatario di Contratto di 

prestazione d’opera 
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Direzione Didattica Statale 
“San Giovanni” - Terni 

 

 

DESCRIZIONE DEI PROGETTI 

 

Scuola Primaria 
 

PROGETTO Plessi Primaria Classi Ore Compenso/h lordo 

€ 

Musica 

Propedeutica 
XX Settembre IA-IB-IIA-IIB-IIIA-IIIB 60 25,00 

Musica 

Strumento 
XX Settembre IVA –VA- VB 30 25,00 

Musica 

Propedeutica 
Feliciangeli IA IIA IIIA 24 25,00 

Teatro San Giovanni IA-IIA-IIIA-IVA-VA 50 25,00 

Musica 

Fiabe musicali in Inglese 
Falcone Borsellino IIB-IIIB-IVB-VA/VB- 40 25,00 

 

Scuola Infanzia 

 

PROGETTO Plessi Sezioni Ore 
Compenso/h lordo 

€ 

Giochiamo con le emozioni Cospea Sez. A-B-C 30 25,00 

Giochiamo con le emozioni Il Piccolo Principe Sez.   A 10 25,00 

Un corpo per crescere XX Settembre   Sez. A-B-C   30 25,00 

Fare musica Falcone Borsellino Sez. A-B-C 30 25,00 

Yoga Marzabotto Sez. A-B-C 30 25,00 

 

ARTICOLO 1 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

 

Per l’ammissione alla selezione i candidati ESPERTI devono produrre apposita dichiarazione di: 

- essere in possesso della  cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

- di non avere condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice 

penale; 

- di non essere a conoscenza di essere sottoposto a  procedimenti penali  in relazione ai reati di cui agli art. 600-bis,600-ter, 600-

quarter, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale e/o a sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti 

diretti e regolari con minori; 

- di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente 

rendimento, ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art.127, comma 1 lett. d) del  Testo Unico 10/01/1957, n. 

3; 

- di essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti e soggetti esterni privati). 

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento l’esclusione  dalla procedura di selezione 

stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

ARTICOLO 2 

CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione tra tutte  le domande pervenute sarà effettuata ad insindacabile giudizio di questa Amministrazione sulla base dei titoli 

stabiliti nel Regolamento per la disciplina degli Incarichi agli Esperti 

Il Dirigente conferisce incarichi formali ad esperti scegliendo sulla base di competenze specifiche e distintive 

presentate con curriculum vitae et studiorum attestante: 
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Direzione Didattica Statale 
“San Giovanni” - Terni 

 

 

TITOLI/ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 

titoli di studio afferenti alla tipologia di intervento; 5 punti per ogni titolo 

laurea specifica; 5 

dottorati di ricerca; 5 

diplomi rilasciati da Enti certificate  coerenti con la tipologia di intervento; 2 punti per ogni titolo 

abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso afferente alla tipologia 

di intervento per i percorsi di tipo disciplinare; 

5 

 

certificazioni informatiche; 2 punti per ogni titolo 

pubblicazioni;  5 

specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream e master afferenti 

all’area di intervento; 

5 punti per ogni titolo 

comprovata esperienza lavorativa nel settore di pertinenza, stage; 2 punti per ogni esperienza  

Max 10 

esperienza e/o coordinamento corsi di formazione e specializzazione; 2 punti per ogni esperienza  

Max 10 

partecipazione a progetti o sperimentazioni di rilevanza nazionali; 2 punti per ogni esperienza  

Max 10 

pregresse esperienze di docenza o collaborazione in Progetti vari. 2 punti per ogni esperienza  

Max 10 

 

In ogni caso i titoli  e le esperienze lavorative saranno considerati in base alle competenze richieste dal progetto. 

Il Dirigente Scolastico, nei confronti dei candidati selezionati, provvede alla stipula del contratto. 
 

ARTICOLO 3 

PRINCIPALI COMPITI DEGLI ESPERTI  

 

 redigere progetto didattico relativamente alle tematiche previste che preveda obiettivi, competenze, attività, prove di verifica, 

percorsi operativi e traguardi; 

 predisporre i materiali didattici; 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività  in itinere e conclusivi; 

 concordare il calendario delle attività con la Istituzione scolastica; 

 svolgere attività di docenza; 

 predisporre la relazione finale sull’intervento svolto  corredata di ogni documentazione utile; 

 

 

ARTICOLO 4 

DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

DELLE CANDIDATURE 

 

Il candidato deve presentare obbligatoriamente: 

  1) domanda di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello - Allegato A, 

  2) griglia di valutazione  titoli - Allegato B 

  3) Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato - Allegato C 

      Corredato di Documento di identità in corso di validità.  

   Non saranno esaminate le domande pervenute  con modulistica diversa  da quella allegata al presente Avviso: 

 Gli interessati dovranno far pervenire la domanda debitamente firmata, (Allegato A), entro le ore 23,59 del 27/01/2018 

 utilizzando una delle seguenti modalità: 

- brevi manu,  presso l'Ufficio protocollo della Direzione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 Terni, in plico chiuso 

recante la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione di Esperto Progetti finalizzati all’ampliamento 

dell’Offerta Formativa” 

- via mail al seguente indirizzo : tree00400x@istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione di Esperto 

Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa”; 

- via Pec al seguente indirizzo : tree00400x@pec.istruzione.it con oggetto “domanda di partecipazione alla selezione di Esperto 

TREE00400X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000293 - 12/01/2018 - B.15.F - U

Firmato digitalmente da FIORILLO TERESA ASSUNTA

http://www.ddsangiovanni.gov.it/


 

 

 

 

 

 

Via Liutprando, 32 - 05100 Terni - Tel. 0744/273932 - Fax 0744/274129 
C.F. 80003950559 – C.U.U. UF5N6W 

E-mail: tree00400x@istruzione.it - tree00400x@pec.istruzione.it 
sito web: www.ddsangiovanni.gov.it 

 

 

4 

Direzione Didattica Statale 
“San Giovanni” - Terni 

Progetti finalizzati all’ampliamento dell’Offerta Formativa” 

- a mezzo posta indirizzata alla Direzione Didattica Statale “San Giovanni” Via Liutprando, 32 - 05100 Terni in plico chiuso e 

recante la dicitura esterna “domanda di partecipazione alla selezione di Esperto Progetti finalizzati all’ampliamento 

dell’Offerta Formativa”. 

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata non fa fede la data indicata dal timbro postale ma la data di ricezione al Protocollo 

dell'Istituzione Scolastica. 

La presentazione della domanda implica l’accettazione incondizionata del contenuto del presente Avviso. 

La data  per l’apertura dei plichi in seduta pubblica è fissata per il giorno  29/01/2018 alle ore 12,00. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà, ad insindacabile giudizio della Commissione esaminatrice. 

Le attività si svolgeranno nel periodo  Febbraio 2018 -Giugno 2018. 

Le condizioni di svolgimento delle attività (sedi, calendario, orari etc.), verranno concordate. 

1. La Commissione di valutazione è nominata dal Dirigente Scolastico, prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo successivamente alla 

scadenza del presente Avviso. 

2. La Commissione attribuirà il punteggio, secondo le tabelle elencate nell’Articolo 2 e valuterà i titoli e le esperienze lavorative 

posseduti  alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al presente Avviso. Verranno valutate solo le 

esperienze di cui siano dichiarati gli estremi della nomina/contratto, l’Ente committente, l’oggetto e la durata e comunque tutti i 

dati e le informazioni necessari e sufficienti   per un a corretta valutazione. Non saranno considerate in alcun modo le 

informazioni generiche ed indefinite.  

3. A parità di punteggio, verrà selezionato il candidato che abbia la più giovane età. 

4. La Commissione di valutazione si riserva la possibilità di attribuire l’incarico a uno o più esperti per ogni Progetto. 

5. La graduatoria provvisoria sarà affissa all’Albo on line e sul sito web dell’ Istituto -. Avverso la graduatoria provvisoria è 

ammesso ricorso entro 15 (quindici) giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorso tale periodo, la graduatoria si intende 

definitiva. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato 

entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. Gli esiti della selezione saranno comunicati con le 

modalità previste dall’Art.79, c. 5 D.Lgs. 163/2006 e dall’ Art. 76, c.5 D. Lgs. 50/2016. 

6. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo candidato, se pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel 

presente Avviso. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute prima della data di pubblicazione dell’Avviso 

e/o successive alla data di scadenza dello stesso. 

Resta inteso che l’esperto si impegna a presentare tempestivamente il piano di lavoro ed a svolgere l’incarico secondo il 

calendario concordato con questo Istituto, assicurando la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. 

7. In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto, l’Istituto si riserva di non procedere agli affidamenti degli 

incarichi. 

Il presente Avviso viene pubblicizzato mediante pubblicazione  all’Albo on line e sul sito dell’istituto www.ddsangiovanni.gov.it  

 

ARTICOLO 5 

DISPOSIZIONI GENERALI 

 

In  caso di mancanza o parziale disponibilità dei candidati, il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte le procedure ritenute 

opportune e necessarie  ricorrendo ad emanare nuovo Avviso pubblico rivolto al Personale delle Scuole viciniori e ad Esperti Esterni. 

 

 

ARTICOLO 6 

MOTIVI DI ESCLUSIONE 

 

Motivi di esclusione 

 domanda pervenuta prima della data di pubblicazione del presente Avviso o in ritardo rispetto ai tempi indicati nel medesimo 

Avviso; 

 assenza di documentazione richiesta. 

 mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum 

 mancanza della fotocopia del  Documento di Identità; 

 

ARTICOLO 7 

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 

 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico o contratto di prestazione d’opera. 

1. La durata degli incarichi sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Istituzione Scolastica e comunque dovrà 

svolgersi entro giugno 2018.  

2. Per lo svolgimento dell’incarico conferito, sarà corrisposto compenso orario lordo di  € 25,00  
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Direzione Didattica Statale 
“San Giovanni” - Terni 

3. La remunerazione è correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente 

documentata. 

 

ARTICOLO 8 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 31 comma 1 del D.Lgs. 50/2016 e dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive 

modificazioni, il Responsabile Unico del Procedimento di cui al presente Avviso di selezione è  il Dirigente Scolastico, prof.ssa 

Teresa Assunta Fiorillo. 

 

ARTICOLO  9 

TRATTAMENTO DEI DATIPERSONALI 

 

1. Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva, nella piena tutela dei diritti 

dei concorrenti e della loro riservatezza. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui 

sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, 

Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs 196/03. 

 

2. Il contraente ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui venga in possesso e comunque a conoscenza, di 

non divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da 

quelli strettamente necessari all’esecuzione del contratto. In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza 

l’Amministrazione ha la facoltà di dichiarare risolto di diritto il contratto/incarico stipulato, fermo restando che l’incaricato sarà 

tenuto a risarcire tutti i danni che dovessero derivare alla stessa Amministrazione. 

 

ARTICOLO 10 

PUBBLICITÀ‘ 

 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.ddsangiovanni.gov.it  
 

 

      Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Teresa Assunta Fiorillo 
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